ZARZADZENIE R .......299//8........
BURMISTRZA MIASTA KOSCIANA

7 dnia ﬂgﬂmmoax 2018 1.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora
I Liceum Ogoélnoksztalcacego im. Oskara Kolberga w Koécianie
oraz uchylenia zarzadzenia Nr 594/18 z dnia 14 marca 2018 r.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 5 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z2017r. poz. 1875ze zm.), art. 363 ustawy zdnia 14 grudnia 2016 roku — Przepisy
wprowadzajace ustawe - Prawo oswiatowe (Dz.U. z2017r. poz. 60ze zm.) w zwigzku
z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoty lub publicznej placéwki oraz trybu pracy

komisji konkursowej (Dz. U. z 2010 r. Nr 60, poz. 373 ze zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Oglaszam konkurs na stanowisko dyrektora ILiceum Ogdlnoksztatcacego im. Oskara
Kolberga w Koscianie, Al. Kosciuszki 3, 64-000 Koscian, prowadzonego przez Gmine Miejska

Koscian.
§ 2. Ogloszenie o konkursie stanowi zatacznik do zarzadzenia.

§ 3. Tres¢ ogloszenia o konkursie zamieszcza si¢ na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego
Kosciana, na stronie internetowej www.koscian.pl oraz na tablicy ogloszen szkoty, ktorej konkurs

dotyczy.

§ 4. Uchyla si¢ zarzadzenie Nr 594/18 Burmistrza Miasta Kosciana z dnia 14 marca 2018 r.
w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora I Liceum Ogdlnoksztatcacego im. Oskara

Kolberga w Koscianie,

§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierzam naczelnikowi Wydziatu Edukacji, Kultury i Kultury

Fizycznej Urzedu Miejskiego Kosciana.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalacznik do Zarzadzenia Nr .......... 599 /ﬂ@ .........
BURMISTRZA MIASTA KOSCIANA
z dnia..... ﬂQMQ(QQ/2018 r.

Burmistrz Miasta Kosciana

oglasza konkurs na stanowisko dyrektora I Liceum Ogélnoksztalcacego im. Oskara

Kolberga w Ko$cianie, Al. Ko$ciuszki 3, 64-000 Koscian.

1. Do konkursu moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia tacznie
nastepujace wymagania:
1) ukonczyl studia magisterskie iposiada przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje do

zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole;

2) ukonczyl studia wyzsze lub studia podyplomowe zzakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie

placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogiczne] na stanowisku nauczyciela lub

pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;
4) przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora uzyskat:

a) co najmniej dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

b) pozytywna ocen¢ dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich

czterech lat pracy w szkole wyzsze;j;
5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym:;

6) nie byl karany karg dyscyplinama, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 roku — Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 2017 r. poz. 1189 ze zm.), a w przypadku nauczyciela
akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktorej mowa wart. 140 ust. [ ustawy z dnia 27 lipca
2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. 22016 r. poz. 1842 ze zm.) oraz nie toczy sie

przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

7) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo

skarbowe;

8) nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie 0 przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego;




9) nie byl karany zakazem pehienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
0 ktérych mowa w art, 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1311 ze zm.).

2. Do konkursu moze takze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany zatrudniony na
stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej,
kuratorium os$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
1 okrggowych komisjach egzaminacyjnych, oraz nauczyciel mianowany lub dyplomowany
urlopowany lub zwolniony z obowigzku $wiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia
23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2015 r. poz. 1881), spetniajgcy wymagania
okreslone w ogloszeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej dobrej oceny pracy albo

pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

3. Do konkursu moze takze przystgpi¢ osoba niebedaca nauczycielem, ktora speinia lgcznie

nastgpujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, ztym 2ze wymodg ten niedotyczy obywateli panstw
czlonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
0 Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz

Konfederacji Szwajcarskiej;
2) ukonczyta studia magisterskie;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, wtym co najmniej dwuletni staz pracy na

stanowisku kierowniczym;
4) ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z praw publicznych;

5) nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub

postepowanie dyscyplinarne;
6) spetnia wymagania okreslone w pkt. 1 ppkt. 2, 5, 7, 9.
4. Oferta osoby przystepujacej do konkursu musi zawierac:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju publiczne;

szkoty;

2) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dowodu osobistego lub innego

dokumentu potwierdzajgcego tozsamos¢ oraz po§wiadczajacego obywatelstwo kandydata;
3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego albo




¢) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedace;j

nauczycielem;

4) oryginaty lub poswiadczone przez kandydata za zgodnos$é z oryginalem kopie dokumentéw

potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu, o ktérym mowa w ppkt.3;

5) oryginaty lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow
wyzszych lub $wiadectwa ukorczenia studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo

swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania o$wiata;

6) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na

stanowisku kierowniczym,;

7) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo Scigane

z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

8) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo

lub umysine przestgpstwo skarbowe;

9) oswiadczenie, ze kandydat niebyl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem Srodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. 0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U.

z 2017 r., poz. 1311);

10) o$wiadczenie o dopetnieniu obowiagzku, o ktérym mowa wart. 7 ust. 11i3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. oujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczefistwa
panstwa z lat 1944 — 1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z2016 . poz. 1721 ze zm.) —
w przypadku kandydata na dyrektora publicznej;

11) oryginal lub poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania

stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

12) oryginal lub poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie karty oceny

pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

13) o$wiadczenie, ze kandydat niebyl karany karg dyscyplinarna, oktérej mowa
wart. 76 ust. 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982r, — Karta Nauczyciela (Dz.U. z2017t.
poz. 1189 ze zm.) lub wart. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. 22016 1. poz. 1842 z pézn. zm.) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela

akademickiego;




14) o$wiadczenie, ze kandydat ma petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw

publicznych — w przypadku osoby niebgdgcej nauczycielem;

15) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode¢ na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 22016 r. poz. 922)
wcelach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora szkoly, o ktorej mowa

w ogloszeniu.

5. Oferty nalezy sklada¢ w Kancelarii Urzedu Miejskiego Kosciana, al. Kosciuszki 22, 64-000

Koscian w zamknietej kopercie zumieszczonym na tej kopercie imieniem inazwiskiem

kandydata, adresem zwrotnym, numerem telefonu kontaktowego oraz dopiskiem ,, Konkurs”,

podajac nazwe i adres szkoly, ktorej oferta dotyczy.

6. Termin skladania ofert uplywa 5 kwietnia 2018 r., o godz. 14:00 (decyduje data
i godzina wplywu do urzedu). Oferty, ktére wplyng pé wyznaczonym terminie, nie bedg

rozpatrywane,
Konkurs przeprowadzi komisja powotana przez Burmistrza Miasta Ko$ciana,

O terminie imiejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang

powiadomieni indywidualnie.




UZASADNIENIE

Z dniem 31 sierpnia 2017 roku uptywa okres, na ktdry stanowisko dyrektora I Liceum

Ogolnoksztalcgcego im. Oskara Kolberga w Koscianie powierzono Pani Matgorzacie Andersz,

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku - Prawo o$wiatowe ( Dz. U. 22017 r. poz. 59 ze zm.)
wskazuje, ze postepowanie konkursowe jest glowna formg powierzenia stanowiska dyrektora
szkoty, jednak zuwagi na art. 363 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace
ustawg — Prawo oswiatowe (Dz.U. z2017r. poz. 60 ze zm.) w konkursach oglaszanych na
stanowisko dyrektora dotychczasowej szkoty ponadgimnazjalnej nalezy uwzglednié
rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoly lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. Nr 60, poz. 373 ze zm.), stad konieczno$é uchylenia zarzadzenia
Nr 594/18 Burmistrza Miasta Kosciana zdnia 14 marca 2018 roku i przyjecia nowego

zarzadzenia.
W ogloszeniu o konkursie, ktore jest integralng czescig zarzadzenia, okreslono:

- wymagania zwigzane z wyksztalceniem ikwalifikacjami kandydata ubiegajacego sie

o stanowisko dyrektora publicznej szkoty podstawowej;
- wymagania dotyczace rodzajow dokumentdw, ktére musi zawieraé oferta kandydata;

-termin i miejsce skiadania ofert.




